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регионального проекта

Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда (Брянская область)

1. Основные положения

Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности

труда

Наименование федерального проекта

Краткое наименование регионального

проекта

Поддержка занятости (Брянская область)

Срок реализации

проекта

01.01.2020 31.12.2024

Куратор регионального проекта Щеглов Н.М. Заместитель Губернатора Брянской области

Новикова Н.В.Руководитель регионального проекта Начальник управления

Рутковская Н.В.Администратор регионального проекта Заместитель начальника управления

Связь с государственными программами

Российской Федерации

1

Государственная программа

Подпрограмма

Содействие занятости населения, государственное

регулирование социально-трудовых отношений и охраны

труда в Брянской области

Подпрограмма "Поддержка занятости и повышение

эффективности рынка труда для обеспечения роста

производительности труда"
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2. Цель и показатели регионального проекта

0

1

Количество центров занятости населения, в которых реализуются или реализованы проекты по модернизации (Брянская область)

№

п/п

Наименование показателя

Базовое значение

датазначение 20232019 2020 2021 2022 2024

Период, год

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

1 Количество центров занятости населения в

субъектах Российской Федерации, в которых

реализуются или реализованы проекты по

модернизации - не менее 85 к концу 2024

года

01.01.2018 0,0000 0,0000 1,0000 2,0000 3,0000 4,0000Единица 0,0000

Численность работников предприятий, прошедших переобучение, повысивших квалификацию в целях повышения производительности труда по всем

субъектам Российской Федерации - 100,4 тыс.человек к концу 2024 года (Брянская область)

№

п/п

Наименование показателя

Базовое значение

датазначение 20232019 2020 2021 2022 2024

Период, год

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2 Численность работников предприятий,

прошедших переобучение, повысивших

квалификацию в целях повышения

производительности труда по всем субъектам

Российской Федерации - 100,4 тыс.человек к

концу 2024 года

01.11.2019 0,0000 0,0000 273,0000 503,0000 503,0000 503,0000Человек 0,0000
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Количество субъектов Российской Федерации - участников федерального проекта - 85 к концу 2024 года (Брянская область)

№

п/п

Наименование показателя

Базовое значение

датазначение 20232019 2020 2021 2022 2024

Период, год

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

3 Количество субъектов Российской

Федерации - участников федерального

проекта - 85 к концу 2024 года

01.11.2019 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000Единица 0,0000

Доля соискателей - получателей услуг по подбору вакансий центров занятости населения, в которых реализованы проекты по модернизации,

удовлетворенных полученными услугами - 90% в 2024 году (Брянская область)

№

п/п

Наименование показателя

Базовое значение

датазначение 20232019 2020 2021 2022 2024

Период, год

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

4 Доля соискателей - получателей услуг по

подбору вакансий центров занятости

населения, в которых реализованы проекты

по модернизации, удовлетворенных

полученными услугами - 90% в 2024 году

01.10.2018 0,0000 0,0000 75,0000 80,0000 85,0000 90,0000Процент 50,0000

Доля работодателей - получателей услуг по подбору работников центров занятости населения, в которых реализованы проекты по модернизации,

удовлетворенных полученными услугами - 90% в 2024 году (Брянская область)

№

п/п

Наименование показателя

Базовое значение

датазначение 20232019 2020 2021 2022 2024

Период, год

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

5 Доля работодателей - получателей услуг по

подбору работников центров занятости

населения, в которых реализованы проекты

по модернизации, удовлетворенных

полученными услугами - 90% в 2024 году

01.10.2018 0,0000 0,0000 75,0000 80,0000 85,0000 90,0000Процент 50,0000
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3. Задачи и результаты регионального проекта

Характеристика результатаНаименование задачи, результата

№

п/п

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

20232019 2020 2021 2022 2024

Период, год

Тип результата

Задача национального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Формирование системы подготовки кадров, направленной на обучение

основам повышения производительности труда, поддержку занятости населения в связи с реализацией мероприятий по повышению производительности

труда на предприятиях 0

1

Численность прошедших

переобучение, повысивших

квалификацию работников

предприятий в целях поддержки

занятости и повышения

эффективности рынка труда

К концу 2021 года обучено  273

работника предприятий для

целей повышения

производительности труда и

поддержки занятости, в Роструд

направлен отчет по количеству

обученных в 2021 годуК концу

2022 года обучено  503

работника предприятий (с 2021

года)  для целей повышения

производительности труда и

поддержки занятости, в Роструд

направлен отчет по количеству

обученных в 2022 годуК концу

2024 года обучено  503

работника предприятий (с 2021

года)  для целей повышения

производительности труда и

поддержки занятости

Человек

Проведение

образовательных

мероприятий

5030 0 273 503 503

Задача национального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Развитие инфраструктуры занятости и внедрение организационных и

технологических инноваций с использованием цифровых и платформенных решений в целях поддержки уровня занятости населения 0

1

Количество центров занятости

населения в субъектах

Российской Федерации, в

Количество центров занятости

населения в Брянской области, в

которых реализован проект - не

Единица

Обеспечение

реализации

федерального проекта

30 0 1 2 4
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которых реализуются или

реализованы проекты по

модернизации

менее 4 к концу 2024 года (результата

федерального

проекта)
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4. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

0

№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

Всего

(тыс. рублей)

20242019 2020 2021 2022 2023

1

Количество центров занятости населения в субъектах Российской Федерации, в которых реализуются или реализованы проекты по модернизации

1.1. консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

0,00 10 000,000,00 30 000,00 10 000,00 10 000,00 60 000,00

1.1.1. бюджет субъекта

0,00 10 000,000,00 30 000,00 10 000,00 10 000,00 60 000,00

1.2. бюджеты территориальных

государственных внебюджетных фондов

(бюджеты территориальных фондов

обязательного медицинского

страхованияя),всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3. внебюджетные источники, всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

Численность прошедших переобучение, повысивших квалификацию работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения

эффективности рынка труда

2.1. консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

0,00 15 121,210,00 18 207,27 15 121,21 15 121,21 63 570,91

2.1.1. бюджет субъекта

0,00 15 121,210,00 18 207,27 15 121,21 15 121,21 63 570,91

2.2. бюджеты территориальных

государственных внебюджетных фондов

(бюджеты территориальных фондов

обязательного медицинского

страхованияя),всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3. внебюджетные источники, всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ИТОГО ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ ПРОЕКТУ:

0,00 0,00 48 207,27 25 121,21

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, из них:

25 121,21 25 121,21 123 570,91

0,00 25 121,210,00 48 207,27 25 121,21 25 121,21 123 570,91

  бюджет субъекта

0,00 25 121,210,00 48 207,27 25 121,21 25 121,21 123 570,91

  свод бюджетов Муниципальных образований

  бюджетам территориальных государственных

  внебюджетных фондов(бюджетам

  территориальных фондов

  обязательного медицинского страхования)

  внебюджетные источники

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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5. Перечень методик расчета показателей регионального проекта

№

п/п

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Дата НомерВид документа Утвердивший орган Наименование

Наименование целевого,

дополнительного показателя

Наименование и реквизиты документа, которым утверждена методика расчета показателя

Основной показатель: Доля

работодателей - получателей

услуг по подбору работников

центров занятости населения,

в которых реализованы

проекты по модернизации,

удовлетворенных

полученными услугами - 90%

в 2024 году

Процент1

Основной показатель: Доля

соискателей - получателей

услуг по подбору вакансий

центров занятости населения,

в которых реализованы

проекты по модернизации,

удовлетворенных

полученными услугами - 90%

в 2024 году

Процент2

Основной показатель:

Количество субъектов

Российской Федерации -

участников федерального

проекта - 85 к концу 2024 года

Единица3
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Основной показатель:

Количество центров занятости

населения в субъектах

Российской Федерации, в

которых реализуются или

реализованы проекты по

модернизации - не менее 85 к

концу 2024 года

Единица4

Основной показатель:

Численность работников

предприятий, прошедших

переобучение, повысивших

квалификацию в целях

повышения

производительности труда по

всем субъектам Российской

Федерации - 100,4 тыс.человек

к концу 2024 года

Человек5
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Поддержка занятости (Брянская область)

План мероприятий по реализации регионального проекта

0

Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Результат "Количество центров занятости

населения в субъектах Российской Федерации, в

которых реализуются или реализованы проекты по

модернизации"0

1

Количество центров занятости

населения в Брянской области, в

которых реализован проект - не менее 4

к концу 2024 года

Новикова Н. В.,

Начальник управления

- 31.12.2024

Контрольная точка "Обеспечено заключение

соглашений о реализации на территории

субъекта Российской Федерации регионального

проекта, обеспечивающего достижение целей,

показателей и результатов соответствующего

федерального проекта (в части результата

федерального проекта)"

1.1

Соглашение

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2019

Мероприятие "Заключение соглашения о

реализации регионального проекта «Поддержка

занятости и повышение эффективности рынка

труда для обеспечения роста

производительности труда» между

Министерством труда и социальной защиты

Российской Федерации и управлением

государственной службы по труду и занятости

населения Брянской области "

1.1.1

Соглашение

02.12.2019 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

12.12.2019
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Заключение соглашения о

предоставлении субсидии из федерального

бюджета бюджету Брянской области на

повышение эффективности службы занятости,

обеспечивающей достижение целей, показателей

и результатов федерального проекта "Поддержка

занятости и повышение эффективности рынка

труда для обеспечения роста

производительности труда" между Федеральной

службой по труду и занятости и управлением

государственной службы по труду и занятости

населения Брянской области"

1.1.2

Соглашение

02.12.2019 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

20.12.2019

Контрольная точка "Обеспечено заключение

соглашений о реализации на территории

субъекта Российской Федерации регионального

проекта, обеспечивающего достижение целей,

показателей и результатов соответствующего

федерального проекта (в части результата

федерального проекта)"

1.2

Соглашение

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2020

Мероприятие "Заключение дополнительного

соглашения о реализации регионального проекта

«Поддержка занятости и повышение

эффективности рынка труда для обеспечения

роста производительности труда» между

Министерством труда и социальной защиты

Российской Федерации и управлением

государственной службы по труду и занятости

населения Брянской области "

1.2.1

Соглашение

01.12.2020 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

21.12.2020
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Заключение соглашения о

предоставлении субсидии из федерального

бюджета бюджету Брянской области на

повышение эффективности службы занятости,

обеспечивающей достижение целей, показателей

и результатов федерального проекта "Поддержка

занятости и повышение эффективности рынка

труда для обеспечения роста

производительности труда" между Федеральной

службой по труду и занятости и управлением

государственной службы по труду и занятости

населения Брянской области"

1.2.2

Соглашение

01.12.2020 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

31.12.2020

Контрольная точка "Обеспечено заключение

соглашений о реализации на территории

субъекта Российской Федерации регионального

проекта, обеспечивающего достижение целей,

показателей и результатов соответствующего

федерального проекта (в части результата

федерального проекта)"

1.3

Соглашение

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2021

Мероприятие "Заключение дополнительного

соглашения о реализации регионального проекта

«Поддержка занятости и повышение

эффективности рынка труда для обеспечения

роста производительности труда» между

Министерством труда и социальной защиты

Российской Федерации и управлением

государственной службы по труду и занятости

населения Брянской области "

1.3.1

Соглашение

01.12.2021 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

20.12.2021
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Заключение соглашения о

предоставлении субсидии из федерального

бюджета бюджету Брянской области на

повышение эффективности службы занятости,

обеспечивающей достижение целей, показателей

и результатов федерального проекта "Поддержка

занятости и повышение эффективности рынка

труда для обеспечения роста

производительности труда" между Федеральной

службой по труду и занятости и управлением

государственной службы по труду и занятости

населения Брянской области"

1.3.2

Соглашение

01.12.2021 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

31.12.2021

Контрольная точка "Обеспечен мониторинг

исполнения соглашений о реализации на

территории субъекта Российской Федерации

регионального проекта, обеспечивающего

достижение целей, показателей и результатов

соответствующего федерального проекта,

обработка и формирование заключений на

отчеты, представляемые участниками

федерального проекта в рамках мониторинга

реализации федерального проекта (результата

федерального проекта)"

1.4

Отчет

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2021

Мероприятие "Проведен мониторинг оценки

качества предоставления государственных услуг

в сфере занятости населения на основе

утвержденной методики оценки степени

удовлетворенности соискателей и работодателей

услугами службы занятости населения"

1.4.1

Отчет Удовлетворенность соискателей

услугами службы занятости населения

составила не менее 75 %

Удовлетворенность работодателей

услугами службы занятости населения

составила не менее 75 %

01.12.2021 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2021
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Сведения о

государственном (муниципальном) контракте

внесены в реестр контрактов, заключенных

заказчиками по результатам закупок"

1.5

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2021

Мероприятие "Внесение в реестр контрактов,

заключенных заказчиками по результатам

закупок, сведений о государственном

(муниципальном) контракте"

1.5.1

Справка

11.01.2021 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2021

Контрольная точка "Произведена приемка

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг"

1.6

Акт

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2021

Мероприятие "Произведена приемка

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг"

1.6.1

Акт

11.01.2021 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2021

Контрольная точка "Произведена оплата

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг по государственному

(муниципальному) контракту"

1.7

Прочий тип документа

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2021

Мероприятие "Произведена оплата

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг по государственному

(муниципальному) контракту"

1.7.1

Прочий тип документа

11.01.2021 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

31.12.2021
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Обеспечено заключение

соглашений о реализации на территории

субъекта Российской Федерации регионального

проекта, обеспечивающего достижение целей,

показателей и результатов соответствующего

федерального проекта (в части результата

федерального проекта)"

1.8

Соглашение

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

30.12.2022

Мероприятие "Заключение дополнительного

соглашения о реализации регионального проекта

«Поддержка занятости и повышение

эффективности рынка труда для обеспечения

роста производительности труда» между

Министерством труда и социальной защиты

Российской Федерации и управлением

государственной службы по труду и занятости

населения Брянской области "

1.8.1

Соглашение

01.12.2022 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

20.12.2022

Мероприятие "Заключение соглашения о

предоставлении субсидии из федерального

бюджета бюджету Брянской области на

повышение эффективности службы занятости,

обеспечивающей достижение целей, показателей

и результатов федерального проекта "Поддержка

занятости и повышение эффективности рынка

труда для обеспечения роста

производительности труда" между Федеральной

службой по труду и занятости и управлением

государственной службы по труду и занятости

населения Брянской области"

1.8.2

Соглашение

01.12.2022 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

20.12.2022
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Обеспечен мониторинг

исполнения соглашений о реализации на

территории субъекта Российской Федерации

регионального проекта, обеспечивающего

достижение целей, показателей и результатов

соответствующего федерального проекта,

обработка и формирование заключений на

отчеты, представляемые участниками

федерального проекта в рамках мониторинга

реализации федерального проекта (результата

федерального проекта)"

1.9

Отчет

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2022

Мероприятие "Проведен мониторинг оценки

качества предоставления государственных услуг

в сфере занятости населения на основе

утвержденной методики оценки степени

удовлетворенности соискателей и работодателей

услугами службы занятости населения"

1.9.1

Отчет Удовлетворенность соискателей

услугами службы занятости населения

составила не менее 80 %

Удовлетворенность работодателей

услугами службы занятости населения

составила не менее 80 %

01.12.2022 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

30.12.2022

Контрольная точка "Сведения о

государственном (муниципальном) контракте

внесены в реестр контрактов, заключенных

заказчиками по результатам закупок"

1.10

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

30.12.2022

Мероприятие "Внесение в реестр контрактов,

заключенных заказчиками по результатам

закупок, сведений о государственном

(муниципальном) контракте"

1.10.

1

Справка

10.01.2022 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

30.12.2022

Контрольная точка "Произведена приемка

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг"

1.11

Акт

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

30.12.2022
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Произведена приемка

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг"

1.11.

1

Акт

10.01.2022 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

30.12.2022

Контрольная точка "Произведена оплата

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг по государственному

(муниципальному) контракту"

1.12

Прочий тип документа

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

30.12.2022

Мероприятие "Произведена оплата

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг по государственному

(муниципальному) контракту"

1.12.

1

Прочий тип документа

10.01.2022 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

30.12.2022

Контрольная точка "Обеспечено заключение

соглашений о реализации на территории

субъекта Российской Федерации регионального

проекта, обеспечивающего достижение целей,

показателей и результатов соответствующего

федерального проекта (в части результата

федерального проекта)"

1.13

Соглашение

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

29.12.2023

Мероприятие "Заключение дополнительного

соглашения о реализации регионального проекта

«Поддержка занятости и повышение

эффективности рынка труда для обеспечения

роста производительности труда» между

Министерством труда и социальной защиты

Российской Федерации и управлением

государственной службы по труду и занятости

населения Брянской области "

1.13.

1

Соглашение

01.12.2023 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

20.12.2023
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Заключение соглашения о

предоставлении субсидии из федерального

бюджета бюджету Брянской области на

повышение эффективности службы занятости,

обеспечивающей достижение целей, показателей

и результатов федерального проекта "Поддержка

занятости и повышение эффективности рынка

труда для обеспечения роста

производительности труда" между Федеральной

службой по труду и занятости и управлением

государственной службы по труду и занятости

населения Брянской области"

1.13.

2

Соглашение

01.12.2023 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

29.12.2023

Контрольная точка "Обеспечен мониторинг

исполнения соглашений о реализации на

территории субъекта Российской Федерации

регионального проекта, обеспечивающего

достижение целей, показателей и результатов

соответствующего федерального проекта,

обработка и формирование заключений на

отчеты, представляемые участниками

федерального проекта в рамках мониторинга

реализации федерального проекта (результата

федерального проекта)"

1.14

Отчет

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

29.12.2023

Мероприятие "Проведен мониторинг оценки

качества предоставления государственных услуг

в сфере занятости населения на основе

утвержденной методики оценки степени

удовлетворенности соискателей и работодателей

услугами службы занятости населения"

1.14.

1

Отчет Удовлетворенность соискателей

услугами службы занятости населения

составила не менее 85 %

Удовлетворенность работодателей

услугами службы занятости населения

составила не менее 85 %

01.12.2023 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

29.12.2023
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Сведения о

государственном (муниципальном) контракте

внесены в реестр контрактов, заключенных

заказчиками по результатам закупок"

1.15

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

29.12.2023

Мероприятие "Внесение в реестр контрактов,

заключенных заказчиками по результатам

закупок, сведений о государственном

(муниципальном) контракте"

1.15.

1

Справка

09.01.2023 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

29.12.2023

Контрольная точка "Произведена приемка

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг"

1.16

Акт

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

29.12.2023

Мероприятие "Произведена приемка

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг"

1.16.

1

Акт

09.01.2023 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

29.12.2023

Контрольная точка "Произведена оплата

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг по государственному

(муниципальному) контракту"

1.17

Прочий тип документа

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

29.12.2023

Мероприятие "Произведена оплата

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг по государственному

(муниципальному) контракту"

1.17.

1

Прочий тип документа

09.01.2023 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

29.12.2023
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Обеспечено заключение

соглашений о реализации на территории

субъекта Российской Федерации регионального

проекта, обеспечивающего достижение целей,

показателей и результатов соответствующего

федерального проекта (в части результата

федерального проекта)"

1.18

Соглашение

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2024

Мероприятие "Заключение дополнительного

соглашения о реализации регионального проекта

«Поддержка занятости и повышение

эффективности рынка труда для обеспечения

роста производительности труда» между

Министерством труда и социальной защиты

Российской Федерации и управлением

государственной службы по труду и занятости

населения Брянской области"

1.18.

1

Соглашение

02.12.2024 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

20.12.2024

Мероприятие "Заключение соглашения о

предоставлении субсидии из федерального

бюджета бюджету Брянской области на

повышение эффективности службы занятости,

обеспечивающей достижение целей, показателей

и результатов федерального проекта "Поддержка

занятости и повышение эффективности рынка

труда для обеспечения роста

производительности труда" между Федеральной

службой по труду и занятости и управлением

государственной службы по труду и занятости

населения Брянской области"

1.18.

2

Соглашение

02.12.2024 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

31.12.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Обеспечен мониторинг

исполнения соглашений о реализации на

территории субъекта Российской Федерации

регионального проекта, обеспечивающего

достижение целей, показателей и результатов

соответствующего федерального проекта,

обработка и формирование заключений на

отчеты, представляемые участниками

федерального проекта в рамках мониторинга

реализации федерального проекта (результата

федерального проекта)"

1.19

Отчет

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2024

Мероприятие "Проведен мониторинг оценки

качества предоставления государственных услуг

в сфере занятости населения на основе

утвержденной методики оценки степени

удовлетворенности соискателей и работодателей

услугами службы занятости населения"

1.19.

1

Отчет Удовлетворенность соискателей

услугами службы занятости населения

составила не менее 90 %

Удовлетворенность работодателей

услугами службы занятости населения

составила не менее 90 %

02.12.2024 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2024

Контрольная точка "Сведения о

государственном (муниципальном) контракте

внесены в реестр контрактов, заключенных

заказчиками по результатам закупок"

1.20

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2024

Мероприятие "Внесение в реестр контрактов,

заключенных заказчиками по результатам

закупок, сведений о государственном

(муниципальном) контракте"

1.20.

1

Справка

09.01.2024 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2024

Контрольная точка "Произведена приемка

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг"

1.21

Акт

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Произведена приемка

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг"

1.21.

1

Акт

09.01.2024 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2024

Контрольная точка "Произведена оплата

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг по государственному

(муниципальному) контракту"

1.22

Прочий тип документа

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2024

Мероприятие "Произведена оплата

поставленных товаров, выполненных работ,

оказанных услуг по государственному

(муниципальному) контракту"

1.22.

1

Прочий тип документа

09.01.2024 Самуйленко С. Л.,

Заместитель

начальника отдела

31.12.2024

Результат "Численность прошедших переобучение,

повысивших квалификацию работников

предприятий в целях поддержки занятости и

повышения эффективности рынка труда"0

2

К концу 2021 года обучено 273

работника предприятий для целей

повышения производительности труда

и поддержки занятости, в Роструд

направлен отчет по количеству

обученных в 2021 годуК концу 2022

года обучено 503 работника

предприятий (с 2021 года)для целей

повышения производительности труда

и поддержки занятости, в Роструд

направлен отчет по количеству

обученных в 2022 годуК концу 2024

года обучено 503 работника

предприятий (с 2021 года)для целей

повышения производительности труда

и поддержки занятости

Новикова Н. В.,

Начальник управления

- 31.12.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Обучено не менее 34,0 тыс.

работников с 2019 года"

2.1

Прочий тип документа

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2020

Мероприятие "Организация

информационно-разъяснительной работы с

работодателями о возможности участия в

мероприятии по переобучению, повышению

квалификации работников предприятий в целях

поддержки занятости"

2.1.1

Прочий тип документа

01.10.2020 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2020

Мероприятие "Проведение анализа потребности

в обучении работников организаций –

участников национального проекта

«Производительность труда и поддержка

занятости» для реализации мероприятий по

повышению производительности труда"

2.1.2

Прочий тип документа

02.11.2020 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2020

Контрольная точка "Заключены соглашения со

всеми обучающими организациями"

2.2

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2021

Мероприятие "Заключены соглашения со всеми

обучающими организациями"

2.2.1

Справка

11.01.2021 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2021

Контрольная точка "Проведена промежуточная

оценка выполнения плана по обучению и

расходованию средств "

2.3

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

01.09.2021
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Проведена промежуточная оценка

выполнения плана по обучению и расходованию

средств"

2.3.1

Справка

02.08.2021 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

01.09.2021

Контрольная точка "Обучено не менее 50,6 тыс.

человек с 2019 года"

2.4

Отчет

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2021

Мероприятие "Организация переобучения,

повышения квалификации не менее 273

работников предприятий в целях поддержки

занятости"

2.4.1

Отчет

11.01.2021 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2021

Контрольная точка "Заключено соглашение о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу включено в реестр

соглашений)"

2.5

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2021

Мероприятие "Заключение соглашений о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу включено в реестр

соглашений)"

2.5.1

Справка

11.01.2021 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2021

Контрольная точка "Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о предоставлении

субсидии юридическому (физическому) лицу

"

2.6

Отчет

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2021
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Подготовка и предоставление

отчета о выполнении соглашения о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу"

2.6.1

Отчет

11.01.2021 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2021

Контрольная точка "Заключены соглашения со

всеми обучающими организациями"

2.7

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

30.12.2022

Мероприятие "Заключены соглашения со всеми

обучающими организациями"

2.7.1

Справка

10.01.2022 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

30.12.2022

Контрольная точка "Проведена промежуточная

оценка выполнения плана по обучению и

расходованию средств "

2.8

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

01.09.2022

Мероприятие "Проведена промежуточная оценка

выполнения плана по обучению и расходованию

средств "

2.8.1

Справка

01.08.2022 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

01.09.2022

Контрольная точка "Обучено не менее 67,2 тыс.

работников с 2019 года"

2.9

Отчет

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

30.12.2022

Мероприятие "Организация переобучения,

повышения квалификации не менее 503

работников с 2021 года предприятий в целях

поддержки занятости "

2.9.1

Отчет

10.01.2022 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

30.12.2022
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Заключено соглашение о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу включено в реестр

соглашений)"

2.10

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

30.12.2022

Мероприятие "Заключение соглашений о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу включено в реестр

соглашений)"

2.10.

1

Справка

10.01.2022 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

30.12.2022

Контрольная точка "Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о предоставлении

субсидии юридическому (физическому) лицу

"

2.11

Отчет

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

30.12.2022

Мероприятие "Подготовка и предоставление

отчета о выполнении соглашения о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу"

2.11.

1

Отчет

10.01.2022 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

30.12.2022

Контрольная точка "Заключены соглашения со

всеми обучающими организациями"

2.12

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

29.12.2023

Мероприятие "Заключены соглашения со всеми

обучающими организациями"

2.12.

1

Справка

09.01.2023 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

29.12.2023
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Проведена промежуточная

оценка выполнения плана по обучению и

расходованию средств "

2.13

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

01.09.2023

Мероприятие "Проведена промежуточная оценка

выполнения плана по обучению и расходованию

средств "

2.13.

1

Справка

01.08.2023 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

01.09.2023

Контрольная точка "Обучено не менее 83,8 тыс.

работников с 2019 года"

2.14

Отчет

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

29.12.2023

Мероприятие "Организация переобучения,

повышения квалификации не менее 503

работников с 2021 года предприятий в целях

поддержки занятости "

2.14.

1

Отчет

09.01.2023 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

29.12.2023

Контрольная точка "Заключено соглашение о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу включено в реестр

соглашений)"

2.15

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

29.12.2023

Мероприятие "Заключение соглашений о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу включено в реестр

соглашений)"

2.15.

1

Справка

09.01.2023 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

29.12.2023
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о предоставлении

субсидии юридическому (физическому) лицу

"

2.16

Отчет

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

29.12.2023

Мероприятие "Подготовка и предоставление

отчета о выполнении соглашения о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу"

2.16.

1

Отчет

09.01.2023 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

29.12.2023

Контрольная точка "Заключены соглашения со

всеми обучающими ораганизациями"

2.17

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2024

Мероприятие "Заключены соглашения со всеми

обучающими ораганизациями"

2.17.

1

Справка

09.01.2024 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2024

Контрольная точка "Проведена промежуточная

оценка выполнения плана по обучению и

расходованию средств"

2.18

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

02.09.2024

Мероприятие "Проведена промежуточная оценка

выполнения плана по обучению и расходованию

средств"

2.18.

1

Справка

01.08.2024 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

02.09.2024

Контрольная точка "Обучено не менее 100,4

тыс. работников с 2019 года"

2.19

Отчет

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Организация переобучения,

повышения квалификации не менее 503

работников с 2021 года предприятий в целях

поддержки занятости "

2.19.

1

Отчет

09.01.2024 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2024

Контрольная точка "Заключено соглашение о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу включено в реестр

соглашений)"

2.20

Справка

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2024

Мероприятие "Заключение соглашений о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу включено в реестр

соглашений)"

2.20.

1

Справка

09.01.2024 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2024

Контрольная точка "Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о предоставлении

субсидии юридическому (физическому) лицу

"

2.21

Отчет

Рутковская Н. В.,

Заместитель

начальника управления

-

31.12.2024

Мероприятие "Подготовка и предоставление

отчета о выполнении соглашения о

предоставлении субсидии юридическому

(физическому) лицу"

2.21.

1

Отчет

09.01.2024 Черкасова В. О.,

Начальник отдела

31.12.2024



ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ И ОБОСНОВЫВАЮЩИЕ МАТЕРИАЛЫ

регионального проекта

Поддержка занятости (Брянская область)

(не подлежат утверждению)

1. Модель функционирования результатов и достижения показателей регионального проекта



2

3. Участники регионального проекта

0

Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 Руководитель регионального

проекта

Новикова Н. В. Начальник управления Щеглов Н. М. 10

2 Администратор регионального

проекта

Рутковская Н. В. Заместитель начальника

управления

Новикова Н. В. 20

Количество центров занятости населения в субъектах Российской Федерации, в которых реализуются или реализованы проекты по модернизации

3 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Новикова Н. В. Начальник управления Щеглов Н. М. 10

4 Участник регионального

проекта

Рутковская Н. В. Заместитель начальника

управления

Новикова Н. В. 20

5 Участник регионального

проекта

Роганкова Ю. В. Начальник отдела Рутковская Н. В. 30

6 Участник регионального

проекта

Самуйленко С. Л. Заместитель начальника

отдела

Новикова Н. В. 30

7 Участник регионального

проекта

Черкасова В. О. Начальник отдела Рутковская Н. В. 30

Численность прошедших переобучение, повысивших квалификацию работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности

рынка труда

8 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Новикова Н. В. Начальник управления Щеглов Н. М. 10

9 Участник регионального

проекта

Роганкова Ю. В. Начальник отдела Рутковская Н. В. 30
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10 Участник регионального

проекта

Самуйленко С. Л. Заместитель начальника

отдела

Новикова Н. В. 30

11 Участник регионального

проекта

Черкасова В. О. Начальник отдела Рутковская Н. В. 30


